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Verksamhetsrevisorns rapport 2025 

De6a är rapporten från verksamhetsrevisionens andra år. Jag har följt den ordning som redovisades i 
rapporten från förra året (som rubricerades 2024/25, men som avser 2024). 

Jag har under året haL möten och kontakter med ordförande, generalsekreterare och styrelse. 
Ordföranden har också tagit kontakt med mig för avstämning. 

Jag har inför skrivandet av rapporten haL en avstämning med auktoriserad revisor. 

U"alande 

Jag bedömer a6  

1. SBBF:s verksamhet sköts på e6 ändamålsenligt sä6. 

Vid jämförelse mellan förbundsmötets protokoll och insamlat underlag (protokoll och 
beslutsunderlag) finner jag a6 styrelsen omsä6er förbundsmötets beslut i verksamhetsplaner och 
mer långsikSga strategier o dyl. Styrelsen avsä6er resurser kopplat Sll planerna och försöker säkra a6 
de används på e6 effekSvt sä6.  

Styrelsen har under perioden få6 ägna en hel del Sd åt operaSva personal- och rekryteringsfrågor, 
inkl en hög personalomsä6ning. SamSdigt är det min bild a6 styrelsen vidtar olika åtgärder och 
dessutom arbetar långsikSgt med frågor som utveckling, kommande arrangemang, akSebolag och 
nya partners mm.  

2. SBBF:s interna kontroll är Sllräcklig. 

Av insamlat underlag framgår a6 förbundsstyrelsen beslutar om verksamhetsplan och budget. Planer 
och budget följs upp, och resultaten dokumenteras i verksamhetsberä6elsen. Det pågår e6 nöd-
vändigt arbete med a6 öka kvaliteten i arbetet kring planering, ekonomi, redovisning och uppföljning. 

Min bild är a6 styrelsen tar si6 ansvar när det gäller den interna kontrollen. Det bygger jag på 
innehåll från styrelseprotokollen och samtal med ordföranden. Det finns ruSner och organisaSon för 
arbetet med intern kontroll, och dessa Sllämpas. Styrelsen är akSv genom a6 intressera sig för den 
interna kontrollen.  

3. Fa6ade beslut har genomgå6 rä6 process. 

Mi6 underlag (Sllgång Sll beslutsunderlag och protokoll) visar a6 beslutsprocesserna följer stadgan 
inkl a6 interndemokraSn fungerar, a6 delegaSonsförteckningen Sllämpas och a6 erforderliga beslut 
kommuniceras Sll medlemmarna, även om personalomsä6ning verkar ha påverkat effekSviteten. Jag 
har inte få6 några ifrågasä6anden från medlemmarna när det gäller fa6ade beslut. Jag har 
återkopplat Sll styrelsen om behovet av bä6re ordning när det gäller hemsidan och 
förbundsmöteshandlingar, vilket har åtgärdats. 

Thomas Persson 


